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Năm học 2009 - 2020


Thực hiện Chỉ thị số 4899/CT-BGD&ĐT ngày 04/8/2009 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về nhiệm vụ trọng tâm của Giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục chuyên nghiệp năm học 2009 – 2010.

Thực hiện văn bản số 891/SGD&ĐT - TTr ngày 25/8/2009 của Sở GD&ĐT Phú Thọ về việc hướng dẫn công tác thanh tra năm học 2009 -2010.

Phòng GD&ĐT Tân Sơn báo cáo tổng kết công tác thanh tra, kiểm tra năm học 2009 – 2010 như sau:  

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

1. Thuận lợi: 

- Hoạt động thanh tra có đầy đủ hệ thống các văn bản pháp quy, văn bản hướng dẫn nghiệp vụ thanh tra, kiểm tra từ Bộ GD&ĐT, UBND tỉnh và Sở GD&ĐT Phú Thọ.

- Công tác thanh tra giáo dục được các cấp lãnh đạo quan tâm chỉ đạo, tạo mọi điều kiện cần thiết để hoàn thành nhiệm vụ được giao.

- Phòng GD&ĐT đã tham mưu đầy đủ các văn bản thực hiện công tác thanh tra kiểm tra ngay từ đầu năm học từ xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện đến công tác xác minh, giải quyết khiếu nại tố cáo. 

- Đội ngũ cộng tác viên thanh tra đủ về số lượng, Hiệu trưởng các trường MN, TH, THCS trên địa bàn huyện đều được tập huấn đầy đủ các nội dung yêu cầu của nhiệm vụ thanh tra, kiểm tra trong năm học.  

2. Khó khăn:

- Địa bàn rộng, giao thông gặp nhiều khó khăn.

- Cộng tác viên thanh tra phải kiêm nhiệm nhiều công việc.

- Nhận thức của nhân dân, học sinh chưa đồng đều giữa các vùng, xã, đời sống của nhân dân, học sinh còn gặp nhiều khó khăn.

II. TỔ CHỨC LỰC LƯỢNG

1. Cán bộ thường trực công tác thanh tra: Ông Lê Anh Tuấn – Chuyên viên Phòng GD&ĐT – Trình độ: Đại học Toán, Cử nhân quản lý giáo dục.

2. Cộng tác viên thanh tra 29/ 1367 người

	Cộng tác viên thanh tra

	Tổng số
	MN
	TH
	THCS
	PGD&ĐT
	Ghi chú

	29
	8
	8
	5
	8
	


III. HOẠT ĐỘNG THANH TRA

1. Hình thức và kết quả thanh tra

1.1. Hình thức thanh tra:

- Thanh tra theo kế hoạch: Thanh tra toàn diện cơ sở giáo dục, thanh tra hoạt động sư phạm của nhà giáo, thanh tra chuyên đề.

· Thanh tra độc lập do công tác viên thanh tra thực hiện: 09

1.2. Kết quả thanh tra toàn diện đơn vị:

	Mầm non
	Tiểu học
	THCS

	T.số trường đã thanh tra
	%
	T.số trường đã thanh tra
	%
	T.số trường đã thanh tra
	%

	06
	31,6%
	06
	31,6%
	6
	33,3%


1.3. Kết quả thanh tra hoạt động sư phạm của giáo viên

	Mầm non
	Tiểu học
	THCS

	TS GV42/ 422 GV được thanh tra = 9,95%

TS giờ được thanh tra: 84
	TS GV 50/504 GV được thanh tra = 9,92%

TS giờ được thanh tra: 100
	TS GV 41/443GV được thanh tra = 9,25%

TS giờ được thanh tra: 72

	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu

	24
	43
	17
	
	17
	67
	16
	
	7
	59
	5
	1

	Tổng số hồ sơ được KT 42
	Tổng số hồ sơ được KT 50
	Tổng số hồ sơ được KT 41

	Tốt
	khá
	đạt
	C.đạt
	Tốt
	khá
	đạt
	C.đạt
	Tốt
	khá
	đạt
	C.đạt

	19
	26
	7
	
	15
	34
	1
	
	8
	31
	2
	


Đánh giá:

· Ưu điểm:

Giáo viên có phẩm chất chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định, thực hiện nghiêm túc nền nếp, quy chế chuyên môn, đã ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học, có nhiều cố gắng trong việc đổi mới phương pháp dạy học, hiệu quả các giờ dạy đã có chuyển biến tích cực. 

· Hạn chế:

Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học còn máy móc, chưa phong phú trong việc sử dụng các thiết bị dạy học, ứng dụng công nghệ thông tin chưa nhiều, chủ yếu là soạn bài trên máy tính, chưa có nhiều tiết dạy trình chiếu, chất lượng giáo dục toàn diện chưa được nâng lên rõ rệt.  

1.4. Kết quả thực hiện cuộc vân động “Hai không”

Năm học thứ tư tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Hai không”. Các đơn vị trường MN, TH, THCS trên địa bàn huyện đã làm tốt công tác tuyên truyền, vận động, kiện toàn ban chỉ đạo, thực hiện nghiêm túc kế hoạch triển khai cuộc vận động, hàng tháng khảo sát chất lượng học sinh, tổ chức bồi dưỡng, giúp đỡ học sinh yếu kém, chỉ đạo đánh giá công khai, khách quan các kỳ thi, kiểm tra đối với giáo viên, học sinh: không có hiện tương tiêu cực trong thi cử, không để học sinh ngồi sai lớp, tỷ lệ học sinh bỏ học giảm.

Số học sinh yếu kém qua khảo sát chất lượng đầu năm học: 2354

Số học sinh yếu kém cuối học kỳ I: 587

Số học sinh yếu kém cuối năm học: 312

Số lượt học sinh yếu kém được giúp đỡ: 1221.

Số học sinh bỏ học trong năm học: 30, giảm 32 học sinh so với năm học 2008 – 2009.  

1.5. Thanh tra việc cấp phát, quản lý và sử dụng văn bằng chứng chỉ

a. Thực hiện các văn bản chỉ đạo: Thực hiện theo Quyết định số 33/2007/QĐ-BGD&ĐT ngày 20/6/2007, Phòng GD&ĐT, các trường phổ thông trên địa bàn đã thực hiện nghiêm túc quy trình cấp phát, lưu trữ đầy đủ hồ sơ cấp phát văn bằng, chứng chỉ của đơn vị.

b. Tham mưu với UBND huyện chỉ đạo việc kiểm tra, quản lý, cấp phát và sử dụng văn bằng chứng chỉ, việc phối hợp với các ngành, các đơn vị liên quan trong việc quản lý và cấp phát: Đầy đủ

c. Công việc cụ thể:

· Quản lý và sử dụng phôi bằng: Tốt

· Quản lý hồ sơ cấp phát: Tốt

· Thực hiện quy trình cấp phát: Đúng quy trình

· Quy định việc nhận bằng thay: Không

· Việc xử lý văn bằng tồn đọng: Không có

d. Kết quả kiểm tra và hình thức xử lý:

	Stt
	Tên văn bằng
	Kết quả kiểm tra
	Ghi chú

	
	
	Tổng số văn bằng đã kiểm tra
	Tổng số văn bằng hợp pháp
	Tổng số văn bằng không hợp pháp
	Tổng số văn bằng đã thu hồi/kết quả xử lý
	

	1
	Bằng TN THCS
	1396
	1396
	0
	0
	

	2
	Bằng TN THPT
	0
	0
	0
	0
	

	3
	Chứng chỉ các loại
	0
	0
	0
	0
	


1.6. Thanh tra quản lý dạy thêm, học thêm (Thực hiện Quyết định số 03/QĐ-BGD&ĐT ngày 31/01/2007 của Bộ GD&ĐT và Quyết định số 1831/2009/QĐ-UBND ngày 8/7/2009 của Chủ tịch UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành quy định về dạy thêm, học thêm)


a. Thực hiện quy định về dạy thêm, học thêm và kế hoạch thanh tra, kiểm tra dạy thêm, học thêm

- Ban hành các văn bản chỉ đạo của địa phương (nêu rõ số số, tên văn bản) và kế hoạch thanh tra kiểm tra việc dạy thêm, học thêm: Phòng GD&ĐT đã ban hành văn bản số 140/PGD&ĐT ngày 15/7/2009 về việc hướng dẫn dạy thêm, học thêm.

- Triển khai các văn bản chỉ đạo về quản lý dạy thêm, học thêm: Phòng GD&ĐT đã triển khai đầy đủ nội dung các văn bản Quyết định số 03/QĐ-BGD&ĐT ngày 31/01/2007 của Bộ GD&ĐT và Quyết định số 1831/2009/QĐ-UBND ngày 8/7/2009 của Chủ tịch UBND tỉnh Phú Thọ về việc ban hành quy định về dạy thêm, học thêm tới các trường phổ thông trong toàn huyện.

- Kết quả kiểm tra công tác quản lý, tổ chức dạy thêm học thêm theo quy định của UBND tỉnh: Các đơn vị trường thực hiện nghiêm túc quy định dạy thêm, học thêm theo quy định: Phổ biến tới nhân dân, phụ huynh, học sinh trên địa bàn quản lý, thống nhất, lập kế hoạch tổ chức dạy thêm buổi chiều trong nhà trường, chủ yếu là dạy bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém không thu tiền, đối với cấp tiểu học: tăng số trường, số lớp, số học sinh tham gia dạy, học 2 buổi/ngày. 

- Số đợt kiểm tra: 07

- Những hiện tượng vi phạm và kết quả xử lý: Không có

b. Đánh giá chung về công tác quản lý dạy thêm, học thêm ở địa phương

Ưu điểm:

Công tác dạy thêm, học thêm được tổ chức thực hiện theo đúng quy định của Bộ GD&ĐT và UBND tỉnh Phú Thọ.

Hiệu quả của hoạt động dạy thêm học thêm có tác dụng tích cực nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong các cơ sở giáo dục. 

Hạn chế: Không.

Bài học kinh nghiệm về công tác quản lý dạy thêm, học thêm

Công tác quản lý dạy thêm, học thêm phải được sự ủng hộ của nhân dân, phụ huynh và học sinh, để việc dạy thêm, học thêm có hiệu quả, các nhà trường cần phải có kế hoạch chi tiết, cụ thể, có sự phân công rõ ràng, công khai và thực hiện tốt nội dung giảng dạy, bồi dưỡng, phụ đạo phù hợp với trình độ, nhu cầu học tập của học sinh. 

2. Công tác giải quyết khiếu  nại, tố cáo

Tổng số đơn thư đã nhận: 05 trong đó:

Số đơn thuộc thẩm quyền: 04

Đã giải quyết: 04 đơn

Tồn đọng: 0 đơn

3. Đánh giá chung về kết quả các mặt công tác

a. Đánh giá:

Năm học 2009 – 2010, hoạt động thanh tra giáo dục huyện Tân Sơn đã thực hiện theo các văn bản hướng dẫn của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT Phú Thọ, xây dựng kế hoạch, tổ chức và thực hiện theo đúng kế hoạch đã đề ra. Các đợt thanh tra theo kế hoạch và thanh tra chuyên đề đột xuất đều tập trung vào việc thanh tra, kiểm tra thực hiện các nhiệm vụ trong tâm trong năm học. Kết quả thanh tra kiểm tra cho thấy hoạt động thanh tra giáo dục đã có nhiều cố gắng trong việc phát hiện những hạn chế thiếu xót trong công tác quản lý, trong việc đổi mới phương pháp dạy học tại các cơ sở giáo dục, kịp thời chấn chỉnh, tư vấn cho các cơ sở giáo dục đồng thời tham mưu với các cấp quản lý có những biện pháp điều chỉnh, chỉ đạo hiệu quả công tác quản lý dạy và học, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục tại các nhà trường, hoạt động thanh tra đã được các nhà trường, đội ngũ giáo viên tin tưởng, ủng hộ.

b. Đề nghị khen thưởng: Không

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ: Không

Trên đây là báo cáo tổng kết công tác thanh tra, kiểm tra năm học 2009 - 2010 của ngành giáo dục và đào tạo huyện Tân Sơn. Phòng GD&ĐT xin trân trọng báo cáo./.

	Nơi nhận:

- Thanh tra Sở GD&ĐT Phú Thọ;

- Ô. Huấn – Phó CT UBND huyện;

- Thanh tra huyện;

- Lãnh đạo Phòng;

- Lưu: Hồ sơ thanh tra.
	TRƯỞNG PHÒNG

Hà Thị Hương


3

